REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

TEHNICKA SKOLA BJELOVAR

DR. ANTE STARCEVICA 28

43 000 BJELOVAR

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAINOG POSTUPKA

KLASA: 112-01/26-03/12
URBROJ: 2103-67-20-26-8

Bjelovar, 28. kolovoza 2026. godine

Temeljem €lanka 107. st. 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
¢lanka 7. i 15. Pravilnika o natinu i postupku zaposljavanja u Tehnickoj $koli Bjelovar, Povjerenstvo za provedbu
natjeCajnog postupka i vrednovanje kandidata donosi

OBAVIJEST KANDIDATIMA
0 podrucju provjere te mjestu i vremenu pisanog i usmenog vrednovanja kandidata za radno mjesto
nastavnika/ice matematike i fizike (m/%)

Obavijest se odnosi na raspisani natje¢aj (KLASA: 112-01/26-03/12, URBROJ: 2103-67-01-26-8) od 18. kolovoza
2026. godine za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika/ice matematike i fizike(m/%) na odredeno,
puno radno vrijeme (40 sati tjedno) — zamjena.

Vrednovanije kandidata provest ée se u srijedu, 2. rujna 2026. godine, s poéetkom u 9:30 h na adresi Tehnicke gkole
Bjelovar, Dr. Ante Stardevida 28, 43000 Bjelovar, u prostorijama gkole.

Na vrednovanje se pozivaju sljedeéi kandidati:

1. LP.
2.D.G.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata odreduje sljedece vasece pravne izvore i podrucje pisane i usmene
provjere kandidata:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (»Narodne novine«, br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10 — ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/231156/23).

Zakon o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine, br. 30/09, 24/10, 22/13, 25/18 1 69/22).

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (»Narodne novine, br. 94/15, 3/17 i 22/26).

Statut Tehnicke Skole Bjelovar

Odluka o donosenju kurikula opé¢eobrazovnih predmeta za srednje strukovne $kole na razinama 4.1. i 4.2.

(»Narodne novine«, br. 10/25), s Odlukom o izmjeni Odluke o donoSenju kurikula opéeobrazovnih

predmeta za srednje strukovne $kole na razinama 4.1. i 4.2. (»Narodne novine, br. 83/26), u dijelu koji se

odnosi na nastavni predmet Matematika

6. VaZedi kurikuli opéeobrazovnih predmeta i skupovi ishoda ucenja iz podru&ja Matematike i Fizike koji su
sastavni dio vaZzecih strukovnih kurikula za obrazovne programe koje izvodi Tehnicka $kola Bjelovar
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7. Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije Gradevinski tehni¢ar / Gradevinska
tehnicarka (131106) u sektoru Graditeljstvo, geodezija i arhitektura (»Narodne novine, br. 27/25).

8. Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije Tehnicar u strojarstvu / Tehnicarka u
strojarstvu (010105) u sektoru Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija (»Narodne novine, br. 57/25).

9. Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije Tehnicar za elektroniku i komunikacije /
Tehnicarka za elektroniku i komunikacije (041425) u sektoru Elektrotehnika i radunarstvo (»Narodne
novine, br. 54/25).

10. Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije Tehnicar za ralunarstvo / Tehnicarka za
racunarstvo (041625) u sektoru Elektrotehnika i racunarstvo (»Narodne novine, br. 55/25).

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata utvrdilo je listu kandidata koji ¢e putem e-mail adrese biti pozvani na
pisano i usmeno vrednovanje, a koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama
za uredno ispunjenje natje¢aja. Osobe koje nisu podnijele pravodobne ili potpune prijave uvjete iz natjecaja ne
ostvaruju pravo na pristup pisanom i usmenom dijelu testiranja.

Kandidati su duZni sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vaze¢u osobnu iskaznicu, putovnicu ili
vozatku dozvolu). Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.

Sukladno odredbama Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja u Tehnickoj $koli Bjelovar, provest ¢e se provjera
znanja i sposobnosti kandidata. Provjera ée se provesti pisanim i usmenim putem.

Za vrijeme testiranja/vrednovanja nije dopusteno:
®  koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljekama
* koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
® napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija
® razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama.

Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo neée
priznati niti ocijeniti. Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju te utvrduje konaénu rang listu kandidata prema ukupno ostvarenom broju bodova, koju
dostavlja ravnatelju Skole.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pisanom dijelu ispita ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja
bodova svih ¢lanova Povjerenstva, te kao takav moze pristupiti usmenom dijelu ispita. Ukoliko kandidat ne zadovolji
i ne ostvari najmanje 50% na pisanom dijelu ispita sukladno &anku 15. Pravilnika o nainu i postupku zaposljavanja,
Povjerenstvo ne poziva kandidata na usmeni dio vrednovanja kandidata, jer kao takav ne zadovoljava.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet i kandidati koji dodu nakon naznacenog vremena, ne¢e mo¢i pristupiti
testiranju. Ne postoji mogucénost naknadnog testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata prijece da testiranju
pristupi u naznaceno vrijeme. Za kandidata koji ne pristupi postupku testiranja, smatra se da je odustao od
natjecajnog postupka.

Nakon obavljenog vrednovanja/testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat za svakog kandidata i donosi rang listu
kandidata.

Obavijest je objavljena na stranicama $kole, oglasnoj plo¢i te poslana na e-mail adrese kandidata.
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