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Tehnicka skola Bjelovar

Dr. Ante Starcevica 28,

43 000 Bjelovar
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telefon: 043/244 -721; 043/242-139
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0OIB: 07643478175

KLASA: 112-01/26-03/9
URBROJ: 2103-67-01-26-1

Bjelovar, 11. kolovoza 2026.

Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne Novine broj: 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11,16/12,86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilnika
o pomocénicima u nastavi i stru¢no komunikacijskim posrednicima (Narodne Novine, broj: 85/2024), te &lanka 21.
Zakona o osobnoj asistenciji {Narodne Novine, broj: 71/2023) i odredbi Pravilnika o radu Tehni¢ke gkole Bjelovar
(KLASA: 025-03/24-02/2, URBROJ: 2103-67-03-24-1 od 5. travnja 2024.), a sukladno uvjetima projekta , Uz potporu
sve je moguce, faza VII“, program Osiguravanje pomoénika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika
ucenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjogkolskim odgojno obrazovnim ustanovama — faza VII.,
koji se financira iz Europskog socijalnog fonda plus, u sklopu programa Uginkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.,
Tehnicka 3kola Bjelovar dana 11. kolovoza 2026. godine raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje osoba za obavljanje poslova
pomocnik/pomocnica u nastavi (m/z) - 1 izvrsitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme
(36 sati tjedno)

MIJESTO RADA: Tehnicka Skola Bjelovar, Dr. Ante Starcéevica 28, 43000 Bjelovar.

RADNO MIJESTO: Pomocnik/pomocnica u nastavi, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 36 sati ukupnog tjednog
radnog vremena, do kraja Skolske godine 2026./2027. godine (za 1 u€enika/icu).

BROJ TRAZENIH OSOBA: 1 pomocénik/ica u nastavi

VRSTA UGOVORA: ugovor o radu na odredeno radno vrijeme za 3$kolsku godinu 2026./2027. odnosno do
31.08.2027.

PRUEVOZ: djelomi¢no — do visine mjese¢ne autobusne karte

POSEBNI UVIETI:

e punoljetnost

® minimaino CetverogodiSnje srednjoskolsko obrazovanje (razina 4.2 HKO)

e zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za poslove pomoénika/ice u nastavi, sukladno
Clanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne Novine, broj: 71/2023)

e da kandidat/kinja nije pravomo¢no osuden za kaznena djela za koja se goni po sluzbenoj duznosti sukladno
¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj srednjoj i da protiv osobe nije pokrenut kazneni
postupak za djela za koja se goni po sluzbenoj duznostii sukladno &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli

e pomocnik/ca u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi €lan uZe obitelji u€enika/ce kojem se pruza
potpora



Pomo¢nik u nastavi ne moZe pruzati potporu tijekom odgojnoobrazovnog procesa svom ¢lanu obitelji, osim kad na
podrudju osnivaca odgojno-obrazovne ustanove nije moguée zaposliti pomo¢nika u nastavi a to nije u suprotnosti s
interesima ucenika s tesko¢ama u razvoju.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08
169/17). Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose se jednako na muske
i na Zenske osobe.

OPIS POSLOVA: Poslovi pomocnika/ice u nastavi odredeni su ¢lankom 2. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i
stru¢no komunikacijskim posrednicima (Narodne Novine, broj: 85/2024.). Osnovna zadac¢a pomo¢nika u nastavi je
pruzanje neposredne pomodi uceniku s teSko¢ama u razvoju tijekom boravka u 3koli i izvanuéioni¢kim aktivhostima.

Poslovi pomocnika u nastavi su:

a) potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljuéenosti,

b) pomo¢ u kretanju,

¢) potpora pri uzimanju hrane i pica,

d) potpora u obavljanju higijenskih potreba,

e) potpora u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka,

f) suradnja s uciteljima/nastavnicima i struénim suradnicima te vrinjacima uéenika u razredu, $to podrazumijeva
razmjenu informacija potrebnih za pradenje i unapredivanje rada s u¢enikom

g) poslovi prema zaduZenju ravnatelja ustanove nakon zavr$etka nastavne godine (dopunski nastavni rad, popravni
ili predmetni ispit odnosno razredni ispit, prakti¢na nastava tijekom ljeta, stru¢na praksa, stru¢no usavr3avanje i
drugi poslovi).

PRIJAVA NA NATJECAJ:

Na natjecaj kandidati/kinje trebaju priloZiti:

e prijavu (vlastoru¢no potpisanu, navesti ime i prezime, adresu stanovanja, broj mobitela i adresu elektronicke
poste), :

e Zivotopis,

e dokaz o drzavljanstvu,

e dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika sviedodZbe/diplome ili potvrda o stefenoj struénoj
spremi),

e dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od dana raspisivanja natjecaja)

e elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natjecaja)

e dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije pomo¢nik u nastavi u trajanju
od 250 sati. Sve osobe koje su zavrsile osposobljavanje u trajanju od 218, 220 ili 230 sati, odnosno program
formalnog obrazovanja te su stekle javnu ispravu, nemaju obvezu pohadanja novog Programa u trajanju od 250
sati niti pohadanja dodatnih edukacija u vidu razlike sadrZaja.

Nije potrebno dostavljati originalne dokumente, jer se natjecajna dokumentacija ne vraca kandidatima.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu
(Narodne Novine, broj: 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).




Izabrani kandidat/kinja duZni su prije sklapanja ugovora o radu dostaviti original uvjerenje nadleznog suda da protiv
osobe nije pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak izdano na dan zasnivanja radnog odnosa.

Prilikom sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kinja uputit ¢e se u zdravstvenu ustanovu na prethodni
zdravstveni pregled u svrhu ispunjavanja uvjeta zdravstvene sposobnosti propisane ¢lankom 21. Zakona o osobnoj
asistenciji (Narodne Novine, broj: 71/2023).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zlanku 48. stavcima 1. — 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,Narodne novine”, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine”, broj 121/17, 98/19 i 84/21), duini su prilikom
prijave na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na poveznici:

https://branite!]i.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%ZOdokaza%ZOza%ZOostva rivanje%20prava
%ZOprednosti%ZOpri%ZOzapo%CS%Alliavaniu—%ZOZOHBDR%202021pdf

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze iz €lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarenje prava
prednosti:
https://braniteiii.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%ZOdokaza%20za%ZOostvarivanie%ZCprava
%20prednosti%ZOpri%ZOzapo%CS‘,’éAlI]avan1u—%202akon%200?/é20civiInim%zostradalnicima%ZOiz%ZODR.pdf

Prije donosenja odluke o izboru moZe se organizirati prethodni razgovor s prijavljenim kandidatima o ¢emu ce
kandidati biti obavjesteni putem mreZne stranice Skole https://tshi.com.hr/ pod rubrikom Natjecaji.

S pomoénikom/icom u nastavi, Skola sklopit ¢e pisani ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje te
ostala medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Podno$enjem prijave na natjedaj, kandidat je izri¢ito suglasan da Tehnicka gkole Bjelovar, Dr. Ante Starcevica 28,
kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne podatke u svrhu provedbe natjecaja
sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka. Prijave kandidata adekvatno ¢e biti zasti¢ene od pristupa
neovlattenih osoba te ¢e se ¢uvati u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti i obradi
arhivskog i dokumentarnog gradiva Tehnicke Skole Bjelovar.

Natjecaj je objavljen dana 11. kolovoza 2026. godine na mreznoj stranici Skole https://tsbi.com.hr/natjecaji/) i
oglasnoj plodi Tehnitke 3kole Bjelovar, te mreznoj stranici i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
(https://burzarada.hzz.hr/Posloprimac_RadnaMijesta.aspx).

Natjedaj je otvoren do 19. kolovoza 2026. godine.



Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja potrebno je dostaviti u roku osam
(8) dana od dana objave natjecaja, neposredno putem protokola Skole u zatvorenoj kuverti od 8.00 do 12.00h
svakim radnim danom ili putem poste na adresu:

Tehnicka Skola Bjelovar

Dr. Ante Starcevica 28

43000 Bjelovar

s naznakom ,Za natje€aj — pomoénik/pomocnica u nastavi®.

Nepravodobne i nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze trazene podatke i priloge, kao i prijave koje
pristignu izvan roka, nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave nece se smatrati kandidatima.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijedteni u zakonskom roku putem web stranice 3kole
https://tsbj.com.hr/.
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