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Bjelovar, 7. listopada 2024. godine

Na temelju Clanka 114. i Clanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23, 156/23), ¢lanka 108. Statuta Tehni¢ke 3kole Bjelovar (KLASA: 025-03/24-01/01, URBROJ: 2103-67-
3-24-4 od 16. travnja 2024. godine), ravnatelj Tehnicke Skole Bjelovar dana 7. listopada 2024. godine donosi

ODLUKU
0 nezasnivanju radnog odnosa
po natjecaju za radno mjesto nastavnik/ca racunalstva

I
U Tehnickoj 3koli Bjelovar nece biti zasnovan radni odnos na radnom mjestu nastavnika/ice koji obavlja poslove
nastavnika/ice racunalstva, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (27 sati ukupnog tjednog radnog vremena), za
koje je bio objavljen natjecaj dana 9. rujna 2024. godine KLASA: 112-01/24-03/6, URBROJ: 2103-67-01-24-1) na
mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i
Skole.

Il
Do zasnivanja radnog odnosa na temelju ponovljenog natjecaja ili na drugi propisan nacin, radni odnos ¢ée se
zasnovati u skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli.

1.
Ova odluka dostavit ¢e se Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, te objaviti na mreZnoj stranici i oglasnoj ploti Skole.

ObrazloZenje
NatjeCaj za radno mjesto nastavnika/ice racunalstva, 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (15 sati
nastave tjedno, odnosno ukupno 27 sati tjedno) objavljen je 9. rujna 2024. godine na mreZnim stranicama i oglasnim
ploCama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.
Na natjeCaj nije pristigla niti jedna prijava koja ispunjava formalne uvjete natje¢aja, odnosno vrstu i razinu
obrazovanja.
Slijedom svega navedenoga, radni odnos po natje¢aju nije zasnovan.

Ravnatelj:
Dario Malogorski, prof.




