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Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
("Narodne novine®, br. 87/08., 86/09.. 92/10., 105/10.-ispravak, 90/1 1., 16/12., 86/12., 94/13.,
152/14.,7/17.1 68/18.) i ¢lanka 92. Statuta Tehnicke Skole Bjelovar, Skolski odbor na sjednici
Odrzanoj 30. svibnja 2019. godine donio je

PRAVILNIK
O NACINU I POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA U TEHNICKOJ SKOLI BJELOVAR

Opée odredbe

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se nacin i postupak kojim se svim kandidatima za zapoSljavanje u
Tehnickoj $koli Bjelovar (dalje: Skola) osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod
jednakim uvjetima, vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj. odnosno kandidata koje je
uputio Ured drzavne uprave. kao i sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni
kandidata.

Ovaj Pravilnik ne primjenjuje se na provodenje postupka izbora i Imenovanja ravnatelja.

[zrazi koji se koriste za osobe u muskome rodu neutralni su i odnose se na muske i na Zenske
osobe.

Popunjavanje radnih mjesta

Clanak 2.
Slobodna radna mjesta u §koli popunjavaju se putem javnog natjeaja.

Slobodno radno mjesto moguée je popuniti bez provedbe javnog natjecaja u skladu s
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i vazeéih kolektivnih
ugovora.

Javni natjecaj
Clanak 3.

Kada utvrdi potrebu za popunjavanjem radnog mjesta putem javnog natjeéaja, §kola prijavljuje
potrebu za radnikom nadleznom Uredu drzavne uprave,

Skola raspisuje javni natjecaj nakon $to je nadlezni Ured drzavne uprave obavijesti da u
evidenciji nema odgovarajuce osobe odnosno nakon §to se Skola nadleznom Uredu drzavne
uprave pisano ocituje o razlozima zbog kojih upuéena osoba nije primljena.

Javni natje¢aj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim ploc¢ama 3kole i Hrvatskog
zavoda za zapo§ljavanje, a rok za primanje prijava ne moze biti kraci od osam dana.



Povjerenstvo
Clanak 6.
Ravnatelj imenuje Povjerenstvo koje sudjeluje u procjeni kandidata (dalje: Povjerenstvo).
Povjerenstvo ima neparan broj ¢lanova, a najmanje tri, od kojih je jedan ¢lan ravnatelj.

Ostali ¢lanovi imenuju se iz reda radnika koji imaju potrebno obrazovanje i stru¢no znanje
vezano za procjenu kandidata.

Ako se nakon pregleda prijava kandidata utvrdi mogucnost postojanja okolnosti koje dovode
u sumnju nepristranost ¢lana ili ¢lanova povjerenstva iz reda radnika. promijenit ¢e se sastav
povjerenstva.

Povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:

- provodi selekeijski postupak s kandidatima.
- utvrduje rang-listu kandidata, s obzirom na rezultate provedenog postupka; - daje
obrazlozeno misljenje na temelju cjelokupnih rezultata procjene kandidata.

Kad se javni natjecaj provodi radi popunjavanja vise radnih mjesta, ravnatelj moze imenovati
vise povjerenstava za procjenu kandidata,

Prije provodenja selekeijskih postupaka Povjerenstvo utvrduje clemente vrednovanja
kandidata.

O svom radu povijerenstvo vodi zapisnik.

Selekcijski posiupci
Clanak 7.

Ovisno o potrebama radnog mjesta za koje se javni natjecaj raspisuje, provodi se jedan ili vige
selekcijskih postupaka:

- pisana provjera sposobnosti, motivacije i vjestina;

- prakti¢na provjera sposobnosti. motivacije 1 vjestina;

- razgovor s kandidatima .

Ako se provodi vige selekeijskih postupaka. jedan od njih je obvezno razgovor kojji ravnatel]
moze provesti sam.

Pri vrednovanju kandidata koje je uputio Ured drzavne uprave, $kola takoder provodi jedan
ili vise selekceijskih postupaka.



Clanak 12.
Skola o rezultatima natjecaja obavjestava sve kandidate objavom na mreznoj stranici Skole.

U slucaju sudjelovanja kandidata s pravom prednosti pri zapoSljavanju, §kola obavijest o
odabiru kandidata dostavlja e-mailom ili postom svim kandidatima.

Zavrsne odrecdbe
Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na Shagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plogi. Pravilnik ¢e se
oglasiti po dobivenoj suglasnosti Ureda drzavne uprave yu Bjelovarsko — bilogorskoj Zupaniji.

Natje¢aji raspisani prije pocetka primjene ovog Pravilnika zavrsit Ce se po prethodno vazedim
propisima.

KLASA: 003-05/19-01/01
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Bjelovar, 30. svibnja 2019,

Predsjednik $kolskog odbora
Robert Hergeki, str.spec.ing.elektrotehnike
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Suglasnost Ureda drzavne uprave u Bjelovarsko — bilogorskoj Zupaniji na ovaj Pravilnik
dat je 5. lipnja 2019. godine Klasa - 602-03/19-01/35 Urbroj : 2103-05/4-19-4.

Pravilnik je objavljen je na Oglasnoj plo¢i Tehnicke skole Bjelovar dana 10, lipnja 2019.
I stupio je na snagu dana I8.lipnja 2019. godine.

Ravnatelj
Ante Sola, prof.
g



